
選
考
方
法

選 考 方 法 面接・適性検査・筆記試験 選 考 場 所
各拠点

（詳細は新卒特設サイトをご確認ください）

受 付 期 間 随時 選 考 期 日

備
 

考

連
絡
先

住　　所
 東京都新宿区西新宿1-25-1
 新宿センタービル46F

電話
TEL：03-3343-4451
FAX：03-5381-3636

担　当　者  人材開発部　新卒採用担当  E-mail fresh@agekke.co.jp

随時

★会社説明会について★

新卒採用ページ（右QRコード参照）よりお申込みください。

※0120-884-431（採用担当直通）へご連絡いただければ、
　お電話でのお申込みも可能です。

求
 

人
 

内
 

容

職　　　種 技術サポート職 採 用 人 数

雇 用 形 態 正社員 応 募 資 格
2026年3月に大学卒業・大学院修了見込の方
既卒3年未満の方

①各種工事における施工管理、検査、
　調査業務の補助
②建築設計、施工図の作成および修正
③屋内インフラ整備のIT技術サポート
※①～③のいずれかの業務に携わって頂きます。

60名

採
 
 

用
 
 

条
 
 

件

職　種 仕 事 内 容 募 集 人 数 初任給

技術サポート職

休　　日 （原則）年間125日　土・日・祝、夏季休暇、年末年始休暇、ＧＷ、産休・育休、介護休暇、年次有給休暇（入社6ヵ月後：10日発生）
  ※プロジェクトにより変動あり。

試 用 期 間 あり（3か月） ※条件変更なし 受動喫煙防止措置の状況

　　新　卒　求　人　票（2026年卒）

求
 
 

人
 
 

者

ふりがな  かぶしきがいしゃ　ゆにばーさるけんせつ

事 業 所 名 株式会社 ユニバーサル建設

代表取締役 境田 健宏 設　　　立 2005年9月5日

T　E　L 06-6120-7051 事 業 拠 点 10拠点

F　A　X 06-6120-7052 従 業 員 数 375名

【ネットワーク事業】
・ビジネスフォン工事
・サーバー構築
・ネットワーク構築
・防犯カメラ設置

【検査事業】
・配筋写真支援
・超音波探傷検査
・内装チェック業務
・竣工検査支援

【アウトソーシング事業】
・施工管理
・CADオペレーター
・その他建設技術職

【建設業】
・建築、土木、造園等
　工事の設計/施工/監理
・コンサルティング業務

【設計/施工図支援事業】
・建築施工図
・詳細設計図

本　　　社
〒541-0053
大阪府大阪市中央区本町2丁目6番地10号
本町センタービル6F

資　本　金 2,000万円

年　　　商 1,212億円    ※2024年度グループ実績

U　R　L https://www.univ-const.co.jp/ 業　　　種 建築設計・建設コンサルタント

事 業 内 容

勤　務　地
本社・関西支店、北海道支店、東北支店、
小山支店、関東支店、東京支店、横浜支店、中部支店、
中国支店、九州支店、又は、各工事現場等の事務所

提 出 書 類 履歴書・成績証明書・卒業見込証明書

60名

院了：239,000円
（基本給：180,000円、
　職能手当：59,000円）

大卒：230,000円
（基本給：176,000円、
　職能手当：54,000円）

屋内の受動喫煙対策 あり（禁煙）

雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金 福 利 厚 生 報奨金制度・退職金制度・資格手当・資格取得支援制度 等

【社内勤務】9：00～18：00　　【現場勤務】8：00～17：00　※プロジェクトにより変動あり

賞　　与 年2回 昇　　給 年1回（11月） 通 勤 手 当
月額上限15,000円まで支給
※ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ就業時は全額支給

勤 務 時 間

加 入 保 険

大卒/院了見込みの方

新卒採用ページ

https://agekke-saiyo.com/kensetsu/


 人材開発部　新卒採用担当  E-mail fresh@agekke.co.jp

備
 

考

★会社説明会について★

新卒採用ページ（右QRコード参照）よりお申込みください。

※0120-884-431（採用担当直通）へご連絡いただければ、
　お電話でのお申込みも可能です。

受 付 期 間 随時 選 考 期 日 随時

連
絡
先

住　　所
 東京都新宿区西新宿1-25-1
 新宿センタービル46F

電話
TEL：03-3343-4451
FAX：03-5381-3636

担　当　者

加 入 保 険

選
考
方
法

選 考 方 法 面接・適性検査・筆記試験 選 考 場 所
各拠点

（詳細は新卒特設サイトをご確認ください）

雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金 福 利 厚 生 報奨金制度・退職金制度・資格手当・資格取得支援制度 等

勤 務 時 間 【社内勤務】9：00～18：00　　【現場勤務】8：00～17：00　※プロジェクトにより変動あり

休　　日 （原則）年間125日　土・日・祝、夏季休暇、年末年始休暇、ＧＷ、産休・育休、介護休暇、年次有給休暇（入社6ヵ月後：10日発生）
  ※プロジェクトにより変動あり。

試 用 期 間

賞　　与 年2回 昇　　給 年1回（11月） 通 勤 手 当
月額上限15,000円まで支給
※ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ就業時は全額支給

あり（3か月） ※条件変更なし 受動喫煙防止措置の状況 屋内の受動喫煙対策 あり（禁煙）

60名
専門/短大卒：222,000円
（基本給：172,000円、
　職能手当：50,000円）

本社・関西支店、北海道支店、東北支店、
小山支店、関東支店、東京支店、横浜支店、中部支店、
中国支店、九州支店、又は、各工事現場等の事務所

提 出 書 類 履歴書・成績証明書・卒業見込証明書

採
 
 

用
 
 

条
 
 

件

職　種 仕 事 内 容 募 集 人 数 初任給

技術サポート職

①各種工事における施工管理、検査、
　調査業務の補助
②建築設計、施工図の作成および修正
③屋内インフラ整備のIT技術サポート
※①～③のいずれかの業務に携わって頂きます。

求
 

人
 

内
 

容

職　　　種 技術サポート職 採 用 人 数 60名

雇 用 形 態 正社員 応 募 資 格
2026年3月に専門学校/短大卒業見込の方
既卒3年未満の方

勤　務　地

U　R　L https://www.univ-const.co.jp/ 業　　　種 建築設計・建設コンサルタント

事 業 内 容

【建設業】
・建築、土木、造園等
　工事の設計/施工/監理
・コンサルティング業務

【設計/施工図支援事業】
・建築施工図
・詳細設計図

【ネットワーク事業】
・ビジネスフォン工事
・サーバー構築
・ネットワーク構築
・防犯カメラ設置

【検査事業】
・配筋写真支援
・超音波探傷検査
・内装チェック業務
・竣工検査支援

【アウトソーシング事業】
・施工管理
・CADオペレーター
・その他建設技術職

　　新　卒　求　人　票（2026年卒）

求
 
 

人
 
 

者

ふりがな  かぶしきがいしゃ　ゆにばーさるけんせつ

事 業 所 名 株式会社 ユニバーサル建設

代表取締役 境田 健宏 設　　　立 2005年9月5日

T　E　L 06-6120-7051 事 業 拠 点 10拠点

F　A　X 06-6120-7052 従 業 員 数 375名

本　　　社
〒541-0053
大阪府大阪市中央区本町2丁目6番地10号
本町センタービル6F

資　本　金 2,000万円

年　　　商 1,212億円    ※2024年度グループ実績

専門/短大卒見込みの方

新卒採用ページ

https://agekke-saiyo.com/kensetsu/

